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5. Hamburger Karrierebörse für kaufmännische Berufe:  
Top-Jobs für Fach- und angehende Führungskräfte, 2. November, Baseler Hof 
 
Hamburg, im Oktober 2010. Karrierekick für Fachkräfte und „Right Potentials“: Bereits 
zum 5. Mal können sich Fach- und angehende Führungskräfte aus dem kaufmännischen 
Bereich über ihre Jobchancen informieren und sich direkt auf vakante Positionen in 
Unternehmen bewerben. Am Dienstag, 2. November zwischen 12 und 19 Uhr laden sechs 
spezialisierte Personaldienstleister zur Hamburger Karrierebörse ins Hotel Baseler Hof, 
Esplanade 11.  
 
Auf die Interessenten warten mehr als 200 Stellenangebote aus den Bereichen Finanz- 
und Rechnungswesen, Controlling, Personalwesen, Officemanagement, Groß- und 
Außenhandel, Spedition sowie Vertrieb und Einkauf. Die Karrierebörse wird gemeinsam 
von PHH, TreuenFels, staffnet, Poolia, az und Franke veranstaltet. Die Personalexperten 
zeigen den Bewerbern vor Ort konkrete Jobperspektiven in kaufmännischen Berufen auf 
und geben wertvolle Tipps zu Karrierestrategien und Bewerbungsunterlagen. Über 
Weiterbildungsangebote im Wirtschafts- und Steuerrecht sowie in den Bereichen 
Ökonomie und Management informieren die ausstellenden Partnerunternehmen 
GFS/Hamburg, Muser Studien und FOM.  
 
Ein besonderes Highlight der Veranstaltung ist der Vortrag von Erik Händeler: Der 
Zukunftsforscher und Buchautor wird über die neuen Spielregen der „Arbeit 2020“ 
sprechen und sich der Frage widmen, worauf sich Arbeitnehmer zukünftig einstellen 
müssen. Interessenten können sich die Teilnahme vorab sichern, indem sie sich bis zum 
23. Oktober über die Internetseite der Hamburger Karrierebörse registrieren und damit an 
der Verlosung von VIP-Tickets teilnehmen. Besitzer der VIP-Tickets können sich 
außerdem in einem ausführlichen Gespräch von einem Personalprofi hinsichtlich ihrer 
Karriereplanung beraten lassen und an einem fundierten Persönlichkeitstest teilnehmen. 
Der Test unterstützt Bewerber, die richtige berufliche Entscheidung zu treffen.  
 
Weitere Informationen unter: www.hamburger-karriereboerse.de  
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